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DECLARACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES 

Con fundamento en el artículo 32 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, todos los 

Servidores Públicos están obligados a presentar declaraciones de situación patrimonial y de 

intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las Secretarías o su respectivo OIC. También deberán 

presentar su declaración fiscal anual, en los términos que disponga la legislación de la materia. 

El artículo 33 de la misma Ley menciona los plazos para la presentación de la declaración de 

situación patrimonial, los cuales son: 

I. Declaración inicial, dentro de los sesenta días naturales siguientes a la toma de posesión con motivo del:  

a) Ingreso al servicio público por primera vez; 

b) Reingreso al servicio público después de sesenta días naturales de la conclusión de su último 

encargo; 

II. Declaración de modificación patrimonial, durante el mes de mayo de cada año, y 

III. Declaración de conclusión del encargo, dentro de los sesenta días naturales siguientes a la conclusión. 

No obstante, el 14 de julio de 2017 se publica en el Diario Oficial de la Federación el ACUERDO  por 

el que  el Comité  Coordinador del Sistema Nacional  Anticorrupción da  a  conocer la  obligación  

de presentar las declaraciones de situación patrimonial y de intereses conforme a  los artículos 32 y 

33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 

En términos del artículo 34 de la misma Ley, el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de 

Participación Ciudadana, emitirá las normas y los formatos, bajo los cuales se deberán presentar las 

declaraciones de situación patrimonial. 

El Acuerdo establece: 

PRIMERO.- A partir del 19 de julio de 2017, fecha de entrada en vigor de la Ley General de 

Responsabilidades Administrativas, las personas que ingresen por primera vez al servicio público, o 

reingresen a éste después de sesenta días naturales de la conclusión de su último encargo, deberán 

presentar la declaración a que se refiere el artículo 33, fracción I de esa Ley. 

SEGUNDO.- Los Servidores Públicos que hasta antes del 19 de julio de 2017, se encontraban 

obligados a presentar declaración de situación patrimonial y  de intereses, continuarán haciéndolo 

en los términos que establece el  artículo 33, fracciones II y III de esa Ley. 

TERCERO.- La obligación de los servidores públicos para presentar sus respectivas declaraciones de 

situación patrimonial y de intereses que no se encontraba como obligatoria hasta antes del 19 de 

julio de 2017, fecha en la que entra en vigor la Ley General de Responsabilidades Administrativas, 

será exigible a partir del momento en que el Comité Coordinador del Sistema Nacional 

Anticorrupción, dé  a conocer de manera oficial los formatos que se aplicarán para la presentación 

de  dichas declaraciones y éstos se encuentren operables. 
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Atenta Nota 
 

Coordinación General de Comunicación Social 
Gobierno del Estado de Guanajuato 

Estatus de la Evaluación 
 

1. Antecedentes. El programa Anual de Auditoría de 2017 de la Secretaría de 
la Transparencia y Rendición de Cuentas, incluyó una evaluación a la 
Coordinación General de Comunicación Social, cuyo objetivo es verificar la 
correcta administración de los recursos asignados a todos los programas, 
proyectos, acciones y metas, con relación a su control presupuestal, 
ejercicio y comprobación a su cargo, así como los recursos humanos y 
materiales involucrados en los procesos, incluye la revisión de contratos 
y convenios realizados con empresas que otorgan servicios en 
materia de publicidad. 
 

2. El 8 de septiembre de 2017, fue celebrada acta de inicio de la 
evaluación al amparo del oficio notificado el 29 de agosto de 2017, 
procedimiento que abarca el periodo comprendido de enero de 2014 a julio 
de 2017.  
 

Considerando que al 31 de julio de 2017, existían operaciones y contratos 
que aún se estaban ejecutando, el alcance de evaluación sería limitado a 
esa información parcial, se decidió extender los procedimientos de revisión 
para tener una mayor profundidad en el trabajo que se está realizando; es 
así, que el 31 de enero de 2018 se notificó la ampliación al periodo a 
evaluar, mismo que comprende de enero de 2014 a enero de 2018. 
 

3. Procedimientos desarrollados en la evaluación. Se efectúan diversos 
procedimientos y técnicas de investigación documentales, confirmaciones e 
inspecciones físicas,  como a continuación se indican: 
 

 Estudio general del marco normativo aplicable a las atribuciones de 

la Coordinación General de Comunicación Social y la valoración de los 

controles operados por las diversas unidades administrativas adscritas a 

la misma. 
 

 Identificación del personal participante en los procedimientos 

relacionados con la  administración de los recursos destinados para 

convenios -contratos- a cargo de la Coordinación General de 

Comunicación Social, y se verifican las atribuciones de las Direcciones 

de la misma Coordinación. 
 

 Práctica de diligencias administrativas con varios servidores públicos 

adscritos a la Coordinación General de Comunicación Social, y se 

aplican cuestionarios funcionales con la finalidad de analizar sus 

actividades desarrolladas y el alcance de las mismas. 
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 Análisis del contenido de los convenios, así como la información 

incluida en los documentos denominados relación de pagos a terceros y 

entregables en los casos que consideramos oportuno conforme a las 

circunstancias. 
 

 Rastreo de todas las transacciones relacionadas con pagos 

registrados a favor de la Empresa F.B.M. Comercializadora S.A. de C.V. 
 

 Revisión de expedientes de prestadores de servicios. 
 

 Visitas en campo.  
 
 

4. Estatus de la evaluación. Actualmente la revisión se encuentra en 
proceso y una vez que se notifiquen los resultados a la Coordinación 
General de Comunicación Social, dicha Unidad Responsable cuenta con un 
plazo de 5 a 10 días hábiles, para que atiendan con acciones inmediatas 
las incidencias notificadas en el informe de resultados y presenten las 
evidencias que solventen, desvirtúen o reafirmen los resultados. 
 

5. Análisis de la Solventación.  Posterior a que se  reciba en la Secretaría 
de la Transparencia  y Rendición de Cuentas la presunta solventación, acto 
seguido se valorará y se emitirá el informe de cierre de la evaluación. Los 
resultados definitivos y el expediente serán analizados por la instancia 
jurídica correspondiente de la Secretaría de la Transparencia y Rendición 
de Cuentas, cuyo fin será calificar las observaciones que prevalezcan sin 
solventar en faltas administrativas graves o no graves, acto que da 
origen al informe de presunta responsabilidad conforme a lo previsto en la 
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato. 
 

6. Resoluciones. Para el supuesto de las faltas administrativas no graves la 
Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas dará seguimiento 
hasta la resolución de los procedimientos de responsabilidad administrativa 
y en el supuesto de faltas administrativas graves se turnará el 
expediente ante el Tribunal de Justicia Administrativa para las acciones 
conducentes. 

 



Acciones desarrolladas en

Sistema Nacional de Fiscalización
Sistema Estatal de Fiscalización 12 de marzo de 2018
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9 de febrero 2018
Primera Sesión Ordinaria del Comité Rector del
Sistema Estatal de Fiscalización.
Presentación de Grupos de Trabajo y Normas que regulan
el funcionamiento del Sistema Estatal de Fiscalización.

6 de marzo 2018
Primera Sesión Extraordinaria del Comité Rector
del Sistema Estatal de Fiscalización.
Aprobación del Plan de Trabajo y Requisitos mínimos de
los informes de actividades  y productos generados por
las instancias de trabajo.

22 de junio 2017
Primera Sesión Ordinaria del Comité Rector del
Sistema Nacional de Fiscalización.
Presentación y análisis de  estatutos del SNF, grupos de
trabajo entre otros.
http://www.snf.org.mx/estatutos-del-snf.aspx

30 de noviembre 2017
Segunda Sesión Ordinaria del Comité Rector del
Sistema Nacional de Fiscalización.
Presentación de la propuesta de los lineamientos para la
mejora institucional en materia de fiscalización, misma
que se encuentra en proceso de retroalimentación, y la
aprobación, por unanimidad, de las líneas de acción
generales y específicas del SNF para 2018.

h

Sesiones del Comité Rector

Sistema Nacional de Fiscalización Sistema Estatal de Fiscalización



Sistema Estatal de Fiscalización

Presidido, de manera dual por los titulares de
la Auditoría Superior de la Federación y la
Secretaría de la Función Pública.

Cuenta con siete miembros rotatorios:

Presidido, de manera dual por los titulares de
la Auditoría Superior del Estado de Guanajuato y de la
Secretaría de Transparencia y Rendición de Cuentas.

Cuenta con siete miembros rotatorios:

Conformación del Comité Rector

Sistema Nacional de Fiscalización

1.- EFS del Estado de Coahuila
2.- EFS del Estado de México
3.- EFS del Estado de Puebla

4.- OIC del Estado de Hidalgo

5.- OIC del Estado de Querétaro

6.- OIC del Estado de San Luis Potosí

7.- OIC del Estado de Sonora.

1.- OIC municipio de Dolores Hidalgo

2.- OIC municipio de León

3.- OIC municipio de Jaral del Progreso

4.- OIC municipio de Irapuato.

5. OIC del Poder Legislativo

6.- OIC del IACIP

7.- OIC de la Universidad de Guanajuato.



Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización Sistema Estatal de Fiscalización

1.- Normas Profesionales

2.- Control Interno

3.- Jurídico Consultivo

4.- Coordinación para la Fiscalización

5.- Transparencia

6.- Creación de Capacidades

7.- Plataforma del SNF

1.- Normas Profesionales
2.- Control Interno

3.- Jurídico Consultivo

4.- Coordinación para la Fiscalización

5.- Transparencia

6.- Creación de Capacidades

7.- Plataforma del SEF



Grupo de Trabajo sobre Normas Profesionales

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Órgano Superior de Fiscalización del Estado
de México

Secretaría de Fiscalización y Rendición de
Cuentas del Estado de Aguascalientes

Entidad Superior de Fiscalización del Estado
de Querétaro

Contraloría y Transparencia
Gubernamental del Gobierno del Estado de
Nuevo León

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Atarjea Jaral del Progreso
Coroneo Procuraduría de los Derechos Humanos
Cortazar Santa Catarina
Huanímaro Tarandacuao



Grupo de Trabajo sobre Control Interno

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Auditoría Superior del Estado de Hidalgo Secretaría de la Contraloría y Transparencia

Gubernamental del Estado del Baja California
Auditoría Superior del Estado de Yucatán Secretaría de la Contraloría del Gobierno del Estado

de Campeche

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Doctor Mora Tribunal Estatal Electoral
León Uriangato
San Francisco del Rincón
Tierra Blanca



Grupo de Trabajo Jurídico Consultivo

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Auditoría Superior del Estado de Chiapas Contraloría General del Gobierno de la Ciudad

de México
Instituto Superior de Auditoría y Fiscalización
del Estado de Sonora

Secretaría de la Función Pública del Estado de
Zacatecas

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Jerécuaro Silao
Manuel Doblado Tribunal de Justicia Administrativa
Poder Legislativo Valle de Santiago
Salamanca Victoria



Grupo de Trabajo sobre la Coordinación para la Fiscalización

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Órgano Superior de Auditoría y
Fiscalización Gubernamental del Estado de
Colima

Secretaría de la Contraloría General del Estado
de Yucatán

Entidad de Auditoria Superior del Estado de
Durango

Secretaría de Contraloría del Estado de
Tabasco

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Apaseo el Alto Juventino Rosas
Moroleón Universidad de Guanajuato
Ocampo Xichú
San Diego de la Unión Yuriria



Grupo de Trabajo sobre Transparencia

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Auditoría Superior del Estado de Guerrero Secretaría de la Contraloría y Transparencia Gubernamental

del Estado de Oaxaca

Órgano de Fiscalización Superior del Estado de
Tlaxcala

Secretaría de Transparencia y Rendición de Cuentas del
Gobierno del Estado de Guanajuato

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Abasolo Pueblo Nuevo
Apaseo el Grande San Felipe
IACIP San José Iturbide
Pénjamo Tarimoro



Grupo de Trabajo sobre Creación de Capacidades

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Auditoría Superior del Estado de Campeche Secretaría de Contraloría y Modernización

Administrativa del Estado de Durango

Auditoría Superior del Estado de Coahuila Contraloría Gubernamental del Estado de
Tamaulipas

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Celaya Purísima del Rincón
Cuerámaro Salvatierra
Dolores Hidalgo San Miguel de Allende
Instituto Estatal Electoral Villagrán



Grupo de Trabajo sobre la Plataforma del Sistema

Conformación de Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Sistema Estatal de Fiscalización

Auditoría Superior de la Federación Secretaría de la Función Pública
Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Función Pública del Estado de

Chihuahua
Auditoría Superior del Estado de Puebla Secretaría de Fiscalización y Rendición de

Cuentas del Estado de Coahuila

Auditoría Superior del Estado de Guanajuato Secretaría de la Transparencia y Rendición de Cuentas
Acámbaro San Luis de la Paz
Comonfort Poder Judicial
Guanajuato Romita
Irapuato Santiago Maravatío



Sesiones de los Grupos de Trabajo

Sistema Nacional de Fiscalización

Grupo No. Fechas 2017

1.- Normas Profesionales 2 29 de agosto y 29 de noviembre

2.- Control Interno 3 28 de agosto, 29 de septiembre y 28 de noviembre

3.-Jurídico Consultivo 2 29 de agosto y 29 de noviembre

4.- Coordinación para la Fiscalización 3 28 de agosto, 12 de octubre y 28 de noviembre

5.- Transparencia 2 30 de agosto y 29 de noviembre

6.- Creación de Capacidades 3 30 de agosto, 12 de octubre y 30 de noviembre

7.- Plataforma del SNF 2 30 de agosto y 30 de noviembre



14 de marzo 2018
Primera Reunión Plenaria del Sistema Estatal de
Fiscalización.

23 de junio 2017
Primera Reunión Plenaria del Sistema Nacional de
Fiscalización.
Se presentó el Informe sobre la Primera Reunión del
Comité Rector del SNF, y se dieron a conocer a los
integrantes del SNF los “Estatutos del Sistema Nacional
de Fiscalización”. Además, se informó sobre la
integración formal de los siete Grupos de Trabajo del
SNF, así como la temática sobre la que deberán versar
sus respectivos planes de trabajo para 2017.

30 de noviembre 2017
Segunda Reunión Plenaria del Sistema Nacional
de Fiscalización.
Se presentó el Informe de la Segunda Reunión del
Comité Rector del SNF, en el cual se incluyeron los
informes de los siete Grupos de Trabajo que actualmente
forman parte del SNF; asimismo, las líneas de acción,
generales y específicas, sobre las que el SNF trabajará
durante 2018.

Reuniones Plenarias

Sistema Nacional de Fiscalización Sistema Estatal de Fiscalización





Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupción
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INICIO DE ACTIVIDADES

En sesión extraordinaria número 1 de 26 de junio de 2017, del
TJA, se declaró formalmente instalada la Sala Especializada.

El Pleno del TJA mediante acuerdo designó de manera
provisional al entonces titular de la Primera Sala, para que
asumiera funciones de la Sala Especializada, con fundamento
en el Artículo Quinto Transitorio de la Ley Orgánica del TJA.
Iniciando labores el 27 de junio de 2017.

Finalmente la Sala quedó integrada en su totalidad el 16 de
agosto de 2017.



La Sala Especializada al día de hoy se compone de la siguiente
manera:



Personal de la Sala Especializada



COMPETENCIA

Con fundamento en el artículo 8 de la Ley Orgánica del TJA del
Estado de Guanajuato -en materia de Responsabilidades
Administrativas- la Sala Especializada conoce de:

› Las faltas administrativas graves imputadas a los servidores públicos del
Estado y sus municipios y a los particulares, imponiendo la sanción
correspondiente;

› De los procedimientos de responsabilidad patrimonial por actividad
administrativa irregular; y

› De los conflictos que surjan de la interpretación de los contratos de obra
pública, adquisiciones, arrendamientos y servicios celebrados por las
dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal.



Aunado a lo anterior, en sesión ordinaria número 9 de 30 de agosto
de 2017, el Pleno del TJA acordó que la Sala Especializada
conocería de procesos administrativos de materias diversas -
conservando siempre la exclusividad de las temáticas que
contempla el ante citado artículo 8 de su Ley Orgánica-.

Lo anterior, con la finalidad de establecer reglas para la adecuada
distribución de cargas de trabajo entre las cinco salas del Tribunal,
auxiliando a las salas, para efecto de la emisión de resoluciones,
optimizando los recursos humanos, materiales y financieros, en
tanto la Sala Especializada presenta cargas análogas a las demás
salas de los asuntos que corresponden a su competencia
especializada, procurando con este acuerdo favorecer el acceso
a la justicia pronta, completa e imparcial.



Acuerdo publicado en el POGE de Gto., el 15 de septiembre de 2017.



ACUERDO GENERAL DEL TJA SOBRE
DISTRIBUCIÓN EQUITATIVA DE LAS CARGAS DE TRABAJO DE LAS SALAS

(competencia ordinaria)

Expedientes para su resolución en auxilio de las Salas
del TJA:

135

Procesos administrativos de materias diversas por turno
(competencia ordinaria):

118

Subtotal: 253



Desglose de asuntos competencia especial
Procesos de Responsabilidad administrativa (Ley de
Responsabilidades Administrativas Abrogada):

169

Con base en la Ley de Responsabilidades Administrativas
vigente:

8

Subtotal: 177

En materia de responsabilidad patrimonial:

Reasignados por acuerdo del Pleno: 34

Asignados por competencia vigente: 29

Subtotal: 63

Sobre interpretación de contratos administrativos:

Reasignados por acuerdo del Pleno: 24

Por competencia vigente: 5
Subtotal: 29



Desglose por temas de asuntos competencia
especial

Procesos de Responsabilidad administrativa en general : 177

En materia de responsabilidad patrimonial: 63

Sobre interpretación de contratos administrativos: 29

Subtotal: 269



En resumen la Sala Especializada ha resuelto 195 expedientes; 38 en
materia de responsabilidad administrativa, 15 de responsabilidad
patrimonial, 4 de interpretación de contratos y 138 en materias
diversas.

Asuntos por Acuerdo General del TJA sobre
Distribución Equitativa :

253

Procesos administrativos competencia especial: 269

Subtotal: 522



POR SU ATENCIÓN
MUCHAS GRACIAS



Verificación y denuncia ciudadana de las obligaciones de 
transparencia, como instrumento de combate a la corrupción 
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El acceso ciudadano a la información pública 
se debe presentar por ley en dos sitios:

• En los portales de 
internet de cada sujeto 
obligado y también: 

• En la Plataforma 
Nacional de 
Transparencia. 
Sistema de Portales 
de Obligaciones de 
Transparencia (SIPOT)



Tablas de aplicabilidad de la información.

• Artículo 70 de la LGT: Los sujetos obligados deberán 
informar a los Organismos garantes y verificar que se 
publiquen en la Plataforma Nacional, cuáles son los 
rubros que son aplicables a sus páginas de Internet, con 
el objeto de que éstos verifiquen y aprueben la relación 
de fracciones aplicables a cada sujeto obligado.  

• Conforme a lo anterior, el IACIP verifica y aprueba qué 
información corresponde presentar a cada sujeto 
obligado, según su naturaleza.



Verificación de las obligaciones de transparencia

• El IACIP, al igual que todos los órganos garantes, tienen la 
atribución de verificar tanto la existencia, como la 
calidad de la información publicada en los portales de 
cada sujeto y en la Plataforma Nacional de Transparencia. 

• A través de esta actividad el IACIP puede medir con 
exactitud el porcentaje de cumplimiento de cada sujeto. 

• Además existe el mecanismo de denuncia ciudadana, 
en caso de falta de: publicación o actualización de 
información.



Fases de la verificación (1/2).

• El Programa de Verificación del IACIP, armonizado a los 
lineamientos del Sistema Nacional de Transparencia se divide 
en tres fases. Actualmente estamos en la etapa 2. 

• Etapa 1. Verificación diagnóstica. 05 may 2017 - 14 ago 
2017. Etapa de verificación muestral con efectos 
diagnósticos, con el fin de mejorar los formatos de 
presentación de la información en el SIPOT. En Guanajuato se 
verificó a 7 sujetos: Poder Ejecutivo, Universidad de 
Guanajuato, Partido Político MORENA y a los municipios de: 
Irapuato, León, Salamanca y Pénjamo. Esta fase al ser de tipo 
diagnóstico no tuvo efectos vinculatorios.



Fases de la verificación (2/2).

• Etapa 2. Verificación censal. 15 ago 2017 - 31 mar 2018. Etapa 
de verificación censal, modificaciones y, en su caso, aprobación 
a las tablas de aplicabilidad.  Esta etapa comprende verificar a la 
totalidad de sujetos obligados (69) con efectos no vinculatorios, 
dado que el SNT emitió el acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/
ORD01-15/12/2017-08 por virtud del cual extendió los plazos 
hasta el 30 de abril de 2018 para cargar la información en los 
formatos establecidos en el SIPOT.  

• Etapa 3: Verificación con efectos vinculatorios. 01 may 2018 - en 
adelante. Etapa donde se verificará y se aplicarán las sanciones 
en caso de inexistencia/incongruencia de la información.  



Denuncias ciudadanas

• Independientemente de la verificación, el ciudadano puede 
presentar ante el IACIP las denuncias por falta de publicación 
o actualización de la información, constituyendo esto un 
elemento más en la lucha anticorrupción. 

• Las denuncias sí tendrán efectos vinculantes respecto de la 
información de 2017.   

• En cuanto a la información de 2018 la denuncia tendrá 
efectos vinculantes hasta el 01 mayo 2018, dado que se tiene 
hasta esa fecha para cargar la información en los formatos 
aprobados por el Sistema Nacional de Transparencia. 



Sanciones

• E l IAC IP puede impone r l a s s i gu i en tes sanc iones , 
independientemente de la responsabilidad administrativa:  

• Amonestación pública; 

• Multa de 150 a 1500 UMA’s ($12,090.00 a $120,900.00 pesos)  

• *Multa adicional de hasta 150 UMA’s, por día, a quien persista en 
el incumplimiento de las resoluciones emitidas por el Instituto.  

• El incumplimiento de los sujetos obligados será difundido en las 
páginas de internet o plataformas de obligaciones de transparencia 
del Instituto y considerados en las evaluaciones que realicen éstos.



Proceso de evaluación

• Criterios de evaluación estandarizados: cuantitativos: Sí/No y 
cualitativos: calidad de la información y accesabilidad. 

• Criterios de valor agregado. Transparencia proactiva, facilidad de 
búsqueda, uso de formatos amigables. 

• Emisión de dictámenes técnicos de verificación. Acuerdos de 
cumplimiento, cumplimiento parcial o incumplimiento. 

• Etapa de seguimiento y solventación de observaciones. 

• Informes de evaluación y, eventualmente, aplicación de sanciones.



Beneficios de esta política

• Publicación de los resultados de las evaluaciones. 

• Recurrencia de observaciones. Identificación de problemáticas 
sistémicas y de errores aislados. 

• Generación de políticas preventivas y correctivas para abatir la 
recurrencia de omisión/deficiencia en la publicación de la información. 

• Emisión de recomendaciones y seguimiento. 

• Evaluación de mejora a largo plazo. 

• Certificación de unidades de transparencia.



Gracias por su atención. 

Lic. Ma de los Angeles Ducoing Valdepeña  
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Informe sobre la integración de la terna para Secretario/a Técnico/a del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato

Para darle cumplimiento al párrafo quinto del artículo segundo transitorio de la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, el 18 de enero de la presente
anualidad se emitió la Convocatoria para la selección del Secretario(a) Técnico(a)
de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato,
mediante la cual se convocó a la ciudadanía guanajuatense para que participara
en el proceso de selección para integrar: la terna de candidato(a)s a secretario(a)
técnico(a) que la presidencia del comité coordinador sometiera a consideración del
órgano de gobierno de la secretaría ejecutiva del sistema estatal anticorrupción.

El proceso de selección se realizó en nueve bases, a saber:

PRIMERA. Las y los aspirantes, de conformidad con el artículo 39 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, se les exigió el cumplimiento de los
requisitos que la propia Ley establece.

SEGUNDA. El Comité de Participación Ciudadana recibió las postulaciones,
conforme la exigencia de los requisitos y la presentación de la documental
requerida.

TERCERA. Los documentos presentados por los aspirantes fueron tratados de
conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para
el Estado de Guanajuato.

CUARTA. Además de los requisitos indicados en el artículo 39 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, el Comité de Participación
Ciudadana considero en las y los candidato(a) los aspectos:

1. Experiencia en niveles directivos de organizaciones públicas, privadas, de la
sociedad civil, académicas y/o multilaterales,
2. capacidad técnica y de gestión en manejo de recursos humanos,
presupuestarios, diseño y evaluación de proyectos, y planeación estratégica, y

Alejandra
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3. experiencia en órganos colegiados.

QUINTA. La documentación de las y los candidato(a)s a la terna de Secretario(a)
Técnico(a) fueron recibidas a partir del 22 de enero y hasta el 2 de febrero del año
2018, estableciendo el domicilio de entrega el ubicado en Calle del Pulque # 13,
col. Yerbabuena, Guanajuato, Gto., de 09:00 a 17:00 hrs.

SEXTA. Concluido el periodo de recepción de documentos, el Comité revisó en
expedientes individuales los documentos recibidos.

El Comité se reservó el derecho de solicitar documentos adicionales para
comprobar los datos curriculares.

SÉPTIMA. La primera etapa consistió en una revisión documental que permitió
determinar el cumplimiento de los requisitos que establece la Ley. Posteriormente,
respecto de las y los candidatos que cumplieron los requisitos, el Comité hizo una
evaluación curricular para identificar a los mejores perfiles con base en la
metodología que se publicó en la página del Comité. La lista con el nombre de las
ocho personas pre-seleccionadas se publicó en la página web
www.comiteanticorrupciongto.org.mx

La Segunda etapa consistió en las entrevistas individuales con la candidata y los
siete candidatos. El lugar fue el salón del Pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guanajuato, los días 27 y 28 de febrero de 2018, en
un horario de las 10:00 a las 14:00 horas, las mismas que se transmitieron en
tiempo real, vía redes sociales.

La Tercera etapa consistió en la deliberación del Comité para seleccionar a la
candidata y los dos candidatos que presentó la Presidencia del Comité de
Participación Ciudadana al Órgano de Gobierno.

OCTAVA. Los plazos fueron los siguientes:
Presentación de candidaturas: del 22 de enero al 2 de febrero de 2018

La determinación de los plazos para las siguientes etapas de conformidad a lo
establecido en esta Convocatoria, se publicaron el día 3 de febrero de 2018.

NOVENA. En esta base se estableció que los casos y circunstancias no previstas
en la convocatoria, serían resueltos por el Comité de Participación Ciudadana.

En sesión ordinaria del Comité de Participación Ciudadana, de fecha 6 de marzo
del presente año, se seleccionó la terna para ocupar el cargo de Secretario/a
Técnico/a del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, conformada de la
siguiente manera:
1.- Camacho Echeverría Gabriel Tadeo
2.- López Rodríguez Alejandra
3.- Maldonado Ledezma Eduardo
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DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

1

Guanajuato, Gto., 22 de mayo de 2018

Ficha informativa

Cumplimiento Declaración de Modificación

La Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato

establece que todos los servidores públicos estarán obligados a presentar las

declaraciones de situación patrimonial y de intereses ante la Secretaría.

La declaración de modificación patrimonial deberá presentarse durante el

mes de mayo de cada año.

El 14 de julio de 2017 la Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional

Anticorrupción publicó en el Diario Oficial de la Federación el ACUERDO por el

que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción da a conocer

la obligación de presentar las declaraciones de situación patrimonial y de

intereses conforme a los artículos 32 y 33 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

Que previo a exigir el cumplimiento de la obligación prevista en el artículo 32

de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, es necesario que para

aquellos servidores públicos que no se encontraban en ese supuesto, se

determine el contenido de los formatos bajo los cuales presentarán sus

declaraciones patrimoniales y de intereses, por lo que se ha tenido a bien emitir

el Acuerdo:
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DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

2

PRIMERO.- A partir del 19 de julio de 2017, fecha de entrada en vigor de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas, las personas que ingresen por

primera vez al servicio público, o reingresen a éste después de sesenta días

naturales de la conclusión de su último encargo, deberán presentar la

declaración a que se refiere el artículo 33, fracción I de esa Ley.

SEGUNDO.- Los Servidores Públicos que hasta antes del 19 de julio de 2017, se

encontraban obligados a presentar declaración de situación patrimonial y de

intereses, continuarán haciéndolo en los términos que establece el artículo 33,

fracciones II y III de esa Ley.

TERCERO.- La obligación de los servidores públicos para presentar sus

respectivas declaraciones de situación patrimonial y de intereses que no se

encontraba como obligatoria hasta antes del 19 de julio de 2017, fecha en la

que entra en vigor la Ley General de Responsabilidades Administrativas, será

exigible a partir del momento en que el Comité Coordinador del Sistema

Nacional Anticorrupción, dé a conocer de manera oficial los formatos que se

aplicarán para la presentación de dichas declaraciones y éstos se encuentren

operables.

Cumplimiento de declaraciones patrimoniales y de intereses (modificación)

en el Poder Ejecutivo:

Totales
Obligados Cumplidos Faltantes Cumplimiento

General

18,680 18,216 369 98.02%
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SEA-CPC/023/2018 

Guanajuato, Gto; a 16 de mayo de 2018 
Asunto: Solicitud de recomendaciones 

 
 
 

Integrantes del Comité Coordinador del Sistema  

Estatal Anticorrupción de Guanajuato 

P R E S E N T E S 

 

De conformidad con el artículo 17 de la Ley del Sistema Estatal 

Anticorrupción de Guanajuato, el Comité de Participación Ciudadana (CPC), tiene 

como una de las funciones fundamentales coadyuvar en el cumplimiento de los 

objetivos del Comité Coordinador.  

 

El Comité Coordinador, tiene como una de sus funciones garantizar la 

adopción de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevención de 

faltas administrativas y hechos de corrupción, así como mejorar el desempeño del 

control interno, mediante la emisión de recomendaciones públicas no vinculantes a 

las autoridades respectivas, tal como lo señala el artículo 10, fracción IX del 

ordenamiento señalado. 

 

Con fundamento en lo anterior, nos permitimos exponer los siguientes 

hechos:  

El pasado 29 de marzo del presente año, el Licenciado Miguel Márquez 

Márquez, Gobernador del Estado de Guanajuato, consideró necesario y 

conveniente otorgar la concesión para construir el Tramo I y Sub-Tramo B del 

Tramo II, así como para operar, explotar, conservar y mantener el Libramiento de 

Silao en el Estado de Guanajuato, a la Concesionaria Autopista Silao, S.A. de C.V. 

por un periodo de 30 años. 

Alejandra
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El Comité de Participación Ciudadana, tuvo conocimiento de la emisión del 

Título de Concesión, en fecha 2 de abril del presente año mediante publicaciones 

periodísticas.  

En fecha 7 de abril del 2018 el Presidente del Observatorio Ciudadano de 

León, Luis Alberto Ramos, envió por correo electrónico a la Presidenta del Comité 

de Participación Ciudadana Arminda Balbuena Cisneros, diversas observaciones 

al título de referencia.  

Con base en lo anterior, el Comité de Participación Ciudadana en sesión de 

trabajo de fecha 10 de abril acordó analizar el título de concesión y los anexos del 

mismo para establecer las vías a seguir.  

Una vez analizados la declaratoria de necesidad y conveniencia  y el Título 

de concesión cuya publicación se realizó en el Periódico Oficial del Estado de 

Guanajuato de fechas 26 y 29 de marzo de 2018, respectivamente, así como los 

anexos públicos que forman parte del procedimiento, las y los integrantes del 

Comité de Participación Ciudadana el día 30 de abril en sesión ordinaria  

plantearon los siguientes aspectos:  

- Que derivado del análisis de los documentos disponibles de la 

mencionada concesión y reconociendo que no se trata de un comité experto en la 

materia de concesiones, podemos observar que el procedimiento cumple con la  

ley. 

- Que debe tomarse en cuenta que el acto se ampara en la Ley de 

Concesiones de Servicios e Infraestructura Pública para el Estado de Guanajuato, 

legislación que data del año 2002 y por lo tanto no se contemplan los principios de 

transparencia, gobierno abierto, máxima publicidad y contrataciones abiertas, 

establecidas en los artículos 6° y 134 de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, reformados en los años 2014 y 2016 respectivamente, ni en  

los estándares internacionales en materia de contrataciones abiertas.  

Por lo anterior, el Comité de Participación Ciudadana acordó en la sesión 

antes señalada, solicitar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción 

de Guanajuato emita las siguientes recomendaciones: 
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Al Poder Legislativo del Estado de Guanajuato 

 

1. Que analice, revise y modifique, en su caso, la Ley de Concesiones de 

Servicios e Infraestructura Pública para el Estado de Guanajuato, 

adecuándola y actualizándola a los estándares de contrataciones abiertas y 

transparencia. 

 

Al Ejecutivo Estatal: 

 

1. A través del Consejo Consultivo de Concesiones, acepte la revisión del 

proceso por un tercero (organización de la sociedad civil o alguna  

universidad pública ), sin perjuicio de la fiscalización que puedan realizar las 

instancias competentes, integrantes del Comité Coordinador.  

 

 

Atentamente 

 

 

 

Presidenta 

Dra. Arminda Balbuena Cisneros 
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Integrantes 

 

 

 

Dr. Román Gustavo Méndez Navarrete 

 

 

 

Mtro. Jaime Fernando Revilla Guerrero 

 

 

 

Mtra. Hilda Marisa Venegas Barboza 

 

 

 

Mtro. Julio César Rodríguez Fonseca 

 

 

 



ACTA
Sesión ordinaria

24 de mayo de 2018
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INFORME SOBRE EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN DE LA
SECRETARIA TÉCNICA

En cumplimiento al artículo 40, fracción XVI de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupción de Guanajuato, se presenta el siguiente informe correspondiente del
12 de marzo al 23 de mayo de 2018.

La Secretaría Ejecutiva es uno de los organismos de nueva creación del Sistema
Estatal Anticorrupción, que tiene por objeto fungir como órgano de apoyo técnico
del Comité Coordinador, a efecto de proveerle asistencia técnica así como insumos
necesarios para el desempeño de sus atribuciones.

En ese sentido, el inicio formal de operaciones de dicho organismo, fue el 12 de
marzo del presente año, con la correspondiente toma protesta de la titular,
encargada de la dirección de la Secretaría Ejecutiva.

Por lo anterior, una vez que es nombrada la Secretaria Técnica de la Secretaría
Ejecutiva, ésta se encarga de continuar o, en su caso, iniciar las gestiones
necesarias ante el Ejecutivo Estatal, específicamente la Secretaría de Finanzas,
Inversión y Administración, que habían sido iniciadas por la Presidenta del Comité
de Participación Ciudadana, a fin de contar con los recursos financieros, humanos
y materiales, para avanzar en la construcción de dicho organismo.

Dicho lo anterior, el presente informe se divide en dos grandes apartados, el primero
corresponde a las funciones de apoyo técnico al Comité Coordinador y Órgano de
Gobierno de la Secretaría Ejecutiva, y el segundo a las funciones de dirección del
organismo de reciente creación.

A. FUNCIONES DE APOYO TÉCNICO.

1. Realización del trabajo técnico para la preparación de documentos que se
presentan como propuestas de acuerdo al Comité Coordinador y Órgano de
Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción:

a. Apoyo en el proceso de selección de la terna para la designación de la o
el titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.

b. Elaboración de propuesta del anteproyecto del Estatuto Orgánico de la
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato,
presentado al Órgano de Gobierno para su análisis.
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Al respecto, se informa que derivado de una reunión convocada por el
Colegio de Administradores Públicos A.C, y a propuesta de la Presidenta
del Comité Coordinador, se realizaron reuniones de trabajo para elaborar
en conjunto dicha propuesta de Estatuto.

c. Ejecución y seguimiento a los acuerdos del Comité Coordinador y Órgano
de Gobierno; y a los artículos tercero y cuarto transitorios de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.

B. FUNCIONES DE DIRECCIÓN.

1. Inscripción al Registro Federal de Contribuyentes, bajo el régimen de persona
moral con fines no lucrativos de la administración pública estatal en general.

2. Trámite de solicitud de certificado de sello digital ante el Sistema de
Administración Tributaria.

3. Trámite de apertura de la cuenta bancaria de la Secretaría Ejecutiva ante el
Banco del Bajío.

4. Se llevaron a cabo diversas reuniones con personal de la Secretaría de
Finanzas, Inversión y Administración de Gobierno del Estado de Guanajuato con
la finalidad de tener un primer acercamiento y asesoría por parte de las
diferentes áreas, así como para conocer las diversas disposiciones y gestiones
administrativas a realizar para la operación de la Secretaría.

Reuniones con la Secretaría de Finanzas, Inversión y Administración:

1) Dirección General de Presupuesto: el propósito de la reunión fue
conocer el detalle del presupuesto asignado a la Secretaría Ejecutiva y
generar la ruta crítica para la ministración y programación del presupuesto
en este ejercicio. Por lo cual, se elaboró y se remitió el presupuesto por
capítulo y partida de gasto para que se proyectará en la Plataforma
Estatal de Información SAP ECC6.

2) Dirección General de Recursos Humanos: el propósito de la reunión
fue conocer la situación del personal adscrito a la Secretaría Ejecutiva y
de los integrantes del Comité de Participación Ciudadana, para establecer
los mecanismos para la formalización o regulación de su situación y
conocer los trámites administrativos a realizar.

3) Dirección de relaciones laborales y prestaciones: el propósito de la
reunión fue conocer los lineamientos generales en materia de recursos
humanos y disposiciones administrativas en la materia.

4) Dirección General de Contabilidad Gubernamental; el propósito de la
reunión fue para conocer la Plataforma SAP y su configuración, de igual
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manera nos asignaron los roles para el acceso y administración de los
módulos que nos corresponde operar.

Otras reuniones:

5) Dirección de Tecnologías de la Información de la Secretaría de
Gobierno: el propósito de la reunión fue solicitar el apoyo para la
construcción de los portales de internet de la Secretaría Ejecutiva y del
Comité de Participación Ciudadana.

6) Dirección de Administración de Prestaciones del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Guanajuato: el propósito de la reunión
fue comenzar las gestiones para el alta del organismo y elaboración del
convenio para los servicios de seguridad social de la estructura de la
Secretaría Ejecutiva.

7) Elaboración de la estructura orgánica de la Secretaría Ejecutiva: se
han sostenido varias reuniones con personal de apoyo del Poder
Ejecutivo para la elaboración de la estructura orgánica de la Secretaría
Ejecutiva, donde se han ido construyendo las áreas y los perfiles de los
puestos para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.

8) Asesoría de la Subsecretaría de Administración: se han realizado
varias reuniones de trabajo con el propósito de identificar procesos y
proyectos estratégicos para una adecuada planeación que sirva como
insumo y soporte metodológico en la propuesta de estructura organizativa
de la Secretaría Ejecutiva, los perfiles y niveles de puesto del personal
que se deban autorizar y la planeación del presupuesto para el siguiente
ejercicio.

9) Instituto de Acceso a la Información Pública para el Estado de
Guanajuato: se llevó a cabo una reunión con el propósito de conocer
sobre una solicitud de acceso a la información pública y establecer
mecanismos para que la Secretaría Ejecutiva sea reconocida como sujeto
obligado a través de la firma del convenio correspondiente con el Órgano
Garante.

De las gestiones administrativas ante la Secretaría, se enuncian las siguientes:

a. Subsecretaría de Finanzas e Inversión, a efecto de solicitar la
autorización de ampliación líquida de recursos para complemento en el
costo de la nómina y gastos básicos de operación de la Secretaría
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.
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b. Dirección General de Presupuesto: a efecto de solicitar el Traspaso
Presupuestal Compensado, a fin de distribuir los recursos para el pago
de Servicios Personales de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupción de Guanajuato. De igual forma, se realizó la solicitud de
radicación de recursos para la ministración de los gastos básicos de
operación de la Secretaría Ejecutiva correspondientes al mes de mayo.

c. Dirección General de Tecnologías de Información y
Telecomunicaciones, solicitud de creación usuarios y firma electrónica
para el acceso a la Plataforma Estatal de Información SAP ECC6.

d. Subsecretaría de Administración, solicitud de bienes materiales con la
finalidad de integrar de manera gradual el patrimonio de la Secretaría
Ejecutiva para el desempeño de sus funciones. Asimismo, se solicitó el
apoyo de personal comisionado de la Secretaría de Finanzas, que auxilie
en las actividades de gestión y operación administrativa y contable, lo
anterior de conformidad con el artículo 28 y segundo transitorio, quinto
párrafo de la Ley del Sistema Estatal.

e. Dirección de Servicios Básicos y Materiales, se gestionó la firma del
contrato de arrendamiento de la oficina del Comité de Participación
Ciudadana.

Finalmente se informa que el día 26 de abril del año en curso, se asistió a la
Primera Reunión Nacional de Secretarios Técnicos del Sistema Nacional
Anticorrupción, convocado por la Secretaría Ejecutiva del referido sistema, cuya
reunión se centró en temas relacionados con el inicio de operaciones de las
secretarías ejecutivas y su participación en los órganos colegiados de los
correspondientes sistemas locales.

Guanajuato, Guanajuato.

24 de mayo de 2018
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Informe sobre el proceso de selección de la terna para la designación del o la
titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupción de Guanajuato, por el período de cinco años, sin
posibilidad de reelección.

Para darle cumplimiento al artículo cuarto transitorio de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupción de Guanajuato, el 09 de abril de 2018, en sesión extraordinaria, el Comité
Coordinador en su calidad de Órgano de Gobierno aprobó el acuerdo OGSE/001 mediante
el cual se emiten las bases de la convocatoria pública al proceso de selección de la terna
para la designación del o la Titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, mismo que fue publicado en el Periódico
Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato número 72, segunda parte, el día 10 diez de
abril de 2018.

El proceso de selección se realizó en seis bases, a saber:

PRIMERA. Las y los aspirantes, de conformidad con el artículo 30 de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupción de Guanajuato, se les exigió el cumplimiento de los  requisitos que
la propia Ley establece.

SEGUNDA. La Secretaría Ejecutiva recibió las postulaciones, conforme la exigencia de los
requisitos y la presentación de la documental requerida.

En las BASES TERCERA Y CUARTA, se estableció el procedimiento de la elección de la terna
para la designación de la o el Titular del Órgano Interno de Control, bajo las etapas
siguientes:

1. El registro de aspirantes se llevó a cabo del 16 al 20 de abril de 2018, en un horario de 9:00
a 16:00 horas.  El listado de las diez personas registradas se publicó en el portal de internet
www.comiteanticorrupcion.org, así como la versión pública de la documentación que se
acompañó a las solicitudes de registro.

2. Del 20 al 25 de abril de dos mil 2018, los integrantes del Comité Coordinador, en su calidad
de Órgano de Gobierno, llevamos a cabo la revisión y supervisión del cumplimiento de los
requisitos establecidos en las Bases Primera y Segunda de la convocatoria mediante las
cédulas establecidas para tal efecto.

Con fecha 3 de mayo de 2018, se recibió un escrito de desistimiento por parte la aspirante
Karla Guerra Longoria.
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3. El 4 de mayo de 2018 se publicó en el portal de internet www.comiteanticorrupcion.org,
los folios de las seis personas que pasaron a la etapa de entrevista, informando además la
metodología y sede de las mismas.
De igual forma, se comunicó a todos los aspirantes, vía correo electrónico, la determinación
del Órgano de Gobierno de continuar o no a la siguiente etapa.

4. El 7 y 8 de mayo de 2018, los integrantes del Órgano de Gobierno entrevistaron a la y los
aspirantes que cumplieron con los requisitos y la documentación exigidas en las Bases
primera y segunda de la Convocatoria. Las entrevistas se llevaron a cabo en la sede del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato y fueron transmitidas en vivo
a través de las redes sociales del mismo Tribunal.

5. El día 15 de mayo de 2018, los integrantes del Órgano de Gobierno, nos reunimos en sesión
de trabajo para deliberar sobre la integración de la terna, con base en la evaluación de las
entrevistas y el desarrollo de cada uno de la y los aspirantes en dicha etapa, conformada de
la siguiente manera:

1. Blanca Elizabeth Salazar Rosas
2. Gabriel Tadeo Camacho Echeverría
3. Jorge Luis Camacho Montoya

6. El día 18 de mayo de 2018, se publicó en el portal de internet
www.comiteanticorrupcion.org, los nombres de la y los aspirantes que conformaron la
terna. Asimismo, se les notificó vía correo electrónico.

7. El día 24 de mayo de 2018, fue la fecha señalada en la Convocatoria, para que este Comité
Coordinador, en su calidad de Órgano de Gobierno realizará la sesión para llevar a cabo la
designación de la o el Titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupción, a la o el integrante de la terna que reciba el mayor número
de votos.



ACTA
Sesión extraordinaria

4 de junio de 2018











PUNTO IV.
Informe sobre las respuestas emitidas por los Poderes Legislativo y Ejecutivo
con relación a las recomendaciones no vinculantes emitidas por el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción.

El 16 de mayo de 2018, el Comité de Participación Ciudadana presentó una solicitud
de recomendaciones al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de
Guanajuato, dirigidas a los Poderes Legislativo y Ejecutivo en relación con lo
siguiente:

a. Al Poder Legislativo del Estado de Guanajuato: Que analice, revise y
modifique, en su caso, la Ley de Concesiones de Servicios e
Infraestructura Pública para el Estado de Guanajuato, adecuándola y
actualizándola a los estándares de contrataciones abiertas y
transparencia.

b. Al Ejecutivo Estatal: A través del Consejo Consultivo de Concesiones,
acepte la revisión del proceso por un tercero (organización de la
sociedad civil o alguna universidad pública), sin perjuicio de la
fiscalización que puedan realizar las instancias competentes,
integrantes del Comité Coordinador.

Una vez que se analizaron las recomendaciones presentadas por parte de las y los
integrantes del Comité Coordinador; el día 22 de mayo, en sesión extraordinaria del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, aprobamos
por unanimidad  de votos de las y los integrantes, el Acuerdo No. CCSE/001/2018,
por el que el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato
emite las recomendaciones no vinculantes al Poder Legislativo y Poder Ejecutivo,
relacionada con la Ley de Concesiones de Servicios e Infraestructura Pública para
el Estado de Guanajuato y el título de concesión para construir el Tramo I y Sub-
Tramo B del Tramo II del Libramiento de Silao en el Estado de Guanajuato a la
Concesionaria Autopista Silao, S.A. de C.V.

La recomendación instruida por el Comité Coordinador se formuló -en los mismos
términos que fueron presentadas por el Comité de Participación Ciudadana- con el
objeto de garantizar la adopción de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional
para la prevención de faltas administrativas y hechos de corrupción, así como para
mejorar el desempeño del control interno.

Así las cosas, en cumplimiento al punto de acuerdo segundo del referido
instrumento, la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, el día 24 de
mayo del presente año, dio a conocer mediante oficios SEA/SE/020/2018 y
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SEA/SE/021/2018 las Recomendaciones no vinculantes a los Poderes Legislativo y
Ejecutivo respectivamente, a efecto de que ambos poderes estuvieren en aptitud de
cumplir lo ordenado por el artículo 64 de la Ley del Sistema, el cual señala que: Las
recomendaciones deberán recibir respuesta fundada y motivada por parte de las
autoridades a las que se dirijan, en un término que no exceda los quince días hábiles
a partir de su recepción, tanto en los casos en los que determinen su aceptación
como en los casos en los que decidan rechazarlas. En caso de aceptarlas deberá
informar las acciones concretas que se tomarán para darles cumplimiento.”

En consecuencia, los días 31 de mayo y 1 de junio del presente año, se recibió en
la Secretaría Ejecutiva las respuestas por parte de los Poderes Legislativo y
Ejecutivo, mediante oficios Núm.  SG-LXIII-LEG/JGyCP/M108/2018 y No. CGJ/DPJ-
919/2018, respectivamente.

Mismos que para mayor detalle, me permitiré dar lectura a continuación:

Lectura del oficio Núm. SG-LXIII-LEG/JGyCP/M108/2018 y Oficio No. CGJ/DPJ-
919/2018.

Cabe mencionar, que el día 1 de junio del presente año se publicó en el Periódico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, número 110, Segunda Parte, el
acuerdo de referencia.
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PUNTO V.

Estatuto Orgánico de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupción de Guanajuato.

Como es de su conocimiento, derivado de la reforma constitucional en materia de
combate a la corrupción, el Sistema Estatal Anticorrupción es la instancia de
coordinación entre las autoridades del orden de gobierno estatal y municipal
competentes en la prevención, detección y sanción de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupción, así como en la fiscalización y control de
recursos públicos.
En tal virtud, la Ley del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato dispone la
creación de un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad
jurídica y patrimonio propio, con autonomía técnica y de gestión, que es la
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, cuyo objeto es fungir como
órgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal.

En este sentido, como parte de la construcción institucional de la que hemos
formado parte, el pasado 12 de marzo de 2018, se da el inicio formal de operaciones
de dicho organismo, con la designación de la Secretaria Técnica. Asimismo, la Ley
del Sistema Estatal, en el artículo tercero transitorio señala que dentro de los
noventa días siguientes de iniciar sus operaciones la Secretaría Ejecutiva, el Órgano
de Gobierno, deberá emitir el Estatuto Orgánico de la Secretaría.

Por lo anterior, con la finalidad de complementar el marco jurídico de actuación de
la Secretaría Ejecutiva, el Estatuto Orgánico que hoy se presenta para su
aprobación tiene como objeto regular la estructura, organización y funcionamiento
de este organismo descentralizado. Por lo cual, como parte de la estructura que se
propone, además del titular de la Secretaría, son dos direcciones y dos
coordinaciones cada una con el capital humano que requiera de acuerdo a sus
necesidades y obligaciones, pero al mismo tiempo con el presupuesto con que se
cuente para dichos fines, por lo cual dicha estructura deberá implementarse de
manera gradual. De igual forma, se establecen las atribuciones que este Órgano de
Gobierno tiene como órgano máximo de dirección y administración de dicho
organismo, y las atribuciones de la Comisión Ejecutiva, órgano técnico auxiliar que
tiene a su cargo la generación de los insumos técnicos necesarios para que el
Comité Coordinador realice sus funciones. Así también, en dicho instrumento se
establecen las atribuciones de cada una de las unidades administrativas y del
Órgano Interno de Control.

Es importante señalar, que dicho instrumento fue sometido a consideración de las
y los integrantes del Comité Coordinador y se llevó a cabo una reunión de trabajo
para recibir y analizar cada uno de los comentarios y propuestas para ser
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incorporadas en el documento que votaremos para su aprobación. De igual manera,
el documento fue analizado por la Coordinación General Jurídica de gobierno del
Estado de Guanajuato, quienes también hicieron comentarios y aportaciones muy
valiosas.

En este sentido, hoy de nueva cuenta avanzamos en la construcción del Sistema
Estatal, dando cumplimiento a los principios rectores que rigen el servicio público y
sobre todo brindando certeza y seguridad jurídica a las instituciones y a la sociedad
en general, creando y manteniendo las condiciones estructurales y normativas que
permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto.

Por lo anterior, de nueva cuenta reconozco y agradezco a mis compañeras y
compañeros del Comité Coordinador y Órgano de Gobierno por los trabajos que
hemos venido impulsando, y sin más dejo a su consideración el proyecto de
acuerdo, si alguno de ustedes desea hacer algún comentario.
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PUNTO VII.

PROCESO DE SELECCIÓN DEL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE
CONTROL DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SEA.

Como antecedente a la toma de protesta del Titular del Órgano Interno de Control de la
Secretaría Ejecutiva, que en un momento llevaremos a cabo, permítanme recordar a
grandes rasgos el proceso de selección que llevamos a cabo el Comité Coordinador en su
calidad de Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción
de Guanajuato.

 El pasado 09 de abril de 2018, el Comité Coordinador aprobó el acuerdo OGSE/001
mediante el cual se emiten las bases de la convocatoria pública al proceso de
selección de la terna para la designación del o la Titular del Órgano Interno de
Control de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato;
convocatoria que fue publicada en el Periódico Oficial de Gobierno del Estado de
Guanajuato, el día 10 diez de abril de 2018; lo anterior, en cumplimiento al artículo
cuarto transitorio de la Ley del Sistema Estatal.

 El proceso de selección se llevó a cabo del 16 de abril al 24 de mayo del año en curso,
en el cual se registraron 10 personas, 7 hombres y 3 mujeres con perfiles
multidisciplinarios y con una amplia experiencia y conocimientos en el control,
manejo y fiscalización de recursos.

 Derivado de cada una de las etapas que consistió este proceso, se llevó a cabo la
deliberación para la conformación de la terna por parte de las y los integrantes del
Órgano de Gobierno, en una reunión de trabajo previa a la sesión que estaba
programada para el día 24 de mayo de 2018.

 Finalmente, en sesión ordinaria del Comité Coordinador en su calidad de Órgano de
Gobierno, celebrada el día 24 de mayo de 2018, aprobamos el acuerdo No.
OGSE/002/2018 mediante  el cual se designa al maestro Gabriel Tadeo Camacho
Echeverría, Titular del Órgano Interno de Control de la Secretaría Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, por un período de cinco años sin
posibilidad de reelección.

 Y en cumplimiento al referido acuerdo, este Órgano de Gobierno convocó el día de
hoy al maestro Gabriel Tadeo Camacho Echeverría, para la Toma de Protesta
correspondiente, por lo cual sin más solicito que se invite a este recinto al maestro
Camacho Echeverría para llevar a cabo el acto protocolario.
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PUNTO IV.
Sesión extraordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de

Guanajuato
07 de agosto de 2018

INFORME DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

1. Escrito de fecha 8 de junio de 2018, signado por la Presidenta del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, mediante el cual comunica su
pronunciamiento en el sentido de que se considere a la Universidad de Guanajuato
como instancia a invitar para que se realice la revisión del título de concesión para
construir el tramo I y sub Tramo B del Tramo II del Libramiento Silao en el Estado
de Guanajuato a la concesionaria Autopista Silao, S.A. de C.V. De igual manera,
señala que la Lic. Erika Yolanda Cerón Ramírez, Secretaria General Adjunta al
Tribunal, asistirá en su representación a la reunión de trabajo convocada para el día
11 de junio del presente.

2. Escrito 154/2018, de fecha 8 de junio de 2018, signado por el Fiscal Especializado
en Combate a la Corrupción, mediante el cual manifiesta estar de acuerdo en la
invitación que se hace a la Universidad de Guanajuato a efecto de que sea
designado como tercero para la revisión del título de concesión para construir el
tramo I y sub Tramo B del Tramo II del Libramiento Silao en el Estado de Guanajuato
a la concesionaria Autopista Silao, S.A. de C.V; asimismo, designa como enlace
para la sesión de trabajo programa el día 11 de junio de 2018, al Li. Luis Martín Paz
Ramos, Agente del Ministerio Público adscrito a la Fiscalía.

3. Escrito 4037/2018 de fecha 8 de junio de 2018, signado por la Secretaria de la
Transparencia y Rendición de Cuentas (STRC), mediante el cual comunica que se
ha comisionado al C.P. Carlos Enrique Mendoza Santibáñez, titular de la Dirección
de Seguimiento a Órganos Internos de Control para que funja como su
representante en las sesiones del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupción cuando no sea posible la asistencia de la Secretaria, lo anterior de
conformidad a los artículos 32 fracción II de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo
para el Estado de Guanajuato y 5 del Reglamento Interior de la STRC.

4. Escrito ON/DI/022/2018 de fecha 11 de junio de 2018, signado por el Director
General de Auditoría Gubernamental de la Secretaría de la Transparencia y
Rendición de Cuentas mediante el cual se notifica formalmente el inicio de la
verificación a la información que contiene el estatus actual en el que se encuentra
la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción , previo a la transmisión
del Poder Ejecutivo, en relación a lo establecido por el Reglamento de Entrega
Recepción para la Administración Pública Estatal .

5. Escrito ORS/DI/031/2018 de fecha 11 de junio  de 2018 y recibido el día 13 de junio
de 2018, signado por el Coordinador Operativo y enlace por parte de la Secretaría
de la Transparencia y Rendición de Cuentas mediante el cual, en alcance al oficio
ON/DI/022/2018 se requiere proporcionar evidencia documental y/o electrónica de
información diversa de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción,
relativa a los rubros denominados: resumen ejecutivo de gestión, programas,
proyectos y procesos; marco de actuación; recursos humanos, materiales y
financieros; obras públicas; derechos y obligaciones, y tecnologías de la información
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a efecto de dar cumplimiento al proceso de Entrega-Recepción de la Administración
2012-2018.

6. Oficio Circular 011/2018, recibido por correo electrónico el día 19 de junio de 2018,
signado por el Subsecretario de Finanzas e Inversión, de la Secretaría de Finanzas,
Inversión y Administración, mediante el cual dan a conocer el inicio de los trabajos
para la integración del Paquete Fiscal 2019.

7. Escrito DG/2048/2018, de fecha 26 de junio de 2018, recibido mediante firma
electrónica, signado por la Directora General de Recursos Humanos de la Secretaría
de Finanzas, Inversión y Administración, mediante el cual da respuesta al oficio
SEA/SE/023/2018, informando la creación de la plaza del Titular del Órgano Interno
de Control de la Secretaría, misma que se encuentra en proceso de solicitud de
recurso presupuestal.

8. Escrito de fecha 27 de junio de 2018, recibido el día 12 de julio de 2018, signado
por el Rector General de la Universidad de Guanajuato, mediante el cual se invita a
la Ceremonia del Informe de Actividades, correspondiente al periodo 2017-2018 y
Bienvenida de Cursos Ciclo Escolar 2018-2019 a celebrarse el próximo 15 de agosto
de 2018, a las 11:00 horas en el Auditorio del Estado de Guanajuato.

9. Escrito recibido por correo electrónico el 6 de julio de 2018, signado por el Director
de Informática del Instituto de Acceso a la Información Pública para el Estado de
Guanajuato, mediante el cual solicita se informe sobre las fechas del período
vacacional a fin de considerar la suspensión de términos para el trámite de las
solicitudes de transparencia, acceso a la información y ejercicios de derechos ARCO
en el sistema INFOMEX del Estado.

10. Escrito recibido por correo electrónico el 11 de julio de 2018, signado por la Dirección
General de Contabilidad del Sector Paraestatal, mediante el cual se informa de los
criterios a considerar  para la generación y entrega de los Estados Financieros
correspondientes al segundo trimestre de 2018 mismos que se remitirán a la
Dirección General de Contabilidad  Gubernamental de La Secretaría de Finanzas,
Inversión y Administración.

11. Escrito recibido por correo electrónico el día 16 de julio de 2018, signado por la
Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la Información Pública para el
Estado de Guanajuato, mediante el cual se invita al evento de celebración del 15
Aniversario del Instituto de Acceso a la Información Pública a celebrarse del día
viernes 24 de agosto del año en curso, en las instalaciones del “Parque de
Innovación De La Salle” en la ciudad de León, Gto.

12. Escrito CIM/155/2018 recibido por correo electrónico el día  17 de julio de 2018,
signado por el Contralor municipal de Salamanca mediante el cual da contestación
al oficio SEA/SE/041/2018, remitiendo la información solicitada consistente en
Manual de Procedimientos para la operación del sistema de quejas, denuncias  y
sugerencias; Manual de organización y procedimientos para la operación del
sistema de quejas, denuncias y sugerencias, así como el Formato de la denuncia
ciudadana mismo que se encuentra en el Portal de la página del  municipio de
Salamanca.



13. Escrito número SubVyDP/327/2018 de fecha 25 de julio de 2018, signado por el
Subsecretario de Vinculación y Desarrollo Político de la Secretaría de Gobierno,
mediante el cual se le invita a la Presidenta del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupción de Guanajuato a participar como ponente con el tema:
Sistema Anticorrupción el día 22 de agosto dentro del “Congreso de Autoridades
Electas -CONAE 2018”, que se llevará a cabo los días 21, 22 y 23 de agosto del
presente año, en el Poliforum de León.

14. Escrito DF/CCC/01/2018, recibido por correo electrónico el día 26 de julio de 2018,
signado por la Directora de Finanzas, Coordinación de Crédito y Cobranza del
Instituto de Seguridad Social para el Estado de Guanajuato mediante el cual
proporciona información relevante a considerar como entidad de reciente
incorporación, para conocer sobre el entero de las cuotas, aportaciones, de los
préstamos y de los diversos conceptos de deducciones derivado de la nueva Ley de
Seguridad Social.

15. Escrito número CM/0790/2018 de fecha 26 de julio de 2018, recibido el 30 de julio
de 2018, signado por el Contralor municipal de Guanajuato, mediante el cual da
respuesta al oficio SEA/SE/041/2018 remitiendo la siguiente información: Manual de
procedimientos  de recepción y seguimiento de las quejas y denuncias
implementado por la Contraloría Interna.

16. Escrito de fecha 30 de julio de 2018, recibido por correo electrónico por el Director
de información, Calidad e Innovación de la Auditoría Superior del Estado de
Guanajuato, mediante el cual remite el usuario y contraseña para acceso al Sistema
de Recepción Telemática de la Cuenta Pública (SIRET), correspondiente a la
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato.

17. Escrito número 973/CM/SQDS/2018 de fecha 27 de julio de 2018, recibido el día 01
de agosto de 2018, signado por el Contralor municipal de Celaya, mediante el cual
da respuesta al oficio SEA/SE/041/2018 proporcionando la siguiente información:
Manual de trámites relacionadas a la recepción de quejas y denuncias; flujograma
de las etapas de la recepción de quejas, así como Manual o políticas documentadas
del Órgano Interno de Control.
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